ACONTO"®

INFORMACE O PRIPRAVOVANYCH A PROBIHAJICICH ZMENACH V PROGRAMECH ACONTO®

Od 1.1.2009 dochazi k celé Fadé legislativnich zmén, zejména v oblasti nemocenského pojisténi, dale v zakonu o danich z pfijmu
a v zakonu o DPH. Tyto zmény si vyzadaiji celou fadu programovych uprav v jednotlivych modulech systému ACONTO a budou
postupné distribuovany podle dale uvedeného harmonogramu. Jedna se o nasledujici hlavni zmény:

A. Zmény tykajici se zpracovani DPH
1. etapa: Zmény kodu élenéni DPH od 1.1.2009

* V souvislosti s novou podobou formulare pfiznani k DPH dochazi ke zménam v seznamu kodl dafiového ¢lenéni. Tyto nové
kody budou obsazeny ve verzich 2.9 a 5.9 tak, aby bylo mozné nové kédy zadavat do dokladd pofizovanych od 1.1.2009.

na nasich strankach www.aconto.cz
+ V jednoduchych pfipadech ( platci, ktefi uskuteCriuji pouze zdanitelna plnéni v tuzemsku ) ke zménam nedochazi a Ize dale
pouzivat stavajici kody ¢lenéni DPH.
2. etapa: Novy formular Priznani k DPH vzor €.15

» Upravena verze modulu EVIDENCE obsahujici upraveny formular bude k dispozici v pribéhu ledna 2009.
B. Danova evidence prijmu a vydajt

« Uprava modulu umozfiujici zpracovani dané z pfijm(i za obdobi 2008 bude k dispozici do konce ledna 2009.
C. Modul mzdy
Od 1.1.2009 dochazi k rozsahlym zménam pfi zpracovani mezd. Zmény se tykaji zejména zakona o nemocenském pojisténi, které maji
dopad na zmény vypoctl, fadu tiskovych sestav, zplisob komunikace se spravou socialniho zabezpeceni atd. Tyto Upravy budou
obsazeny v nové verzi modulu MZDY, ktera bude uréena pro zpracovani mezd za obdobi leden 2009.

1. etapa: Ukoné&eni PP nékterych zaméstnancu k 31.12.2008 111 POZOR nepirehlédnéte !!!

» Nutno provést s pomoci stavajici verze programu MZDY pfi zpracovani 12/2008

Od 1.1.2009 budou z okruhu nemocensky pojisténych osob vypusténi spolecnici a jednatelé s.r.o. a komanditisté k. s., jestlize mimo
pracovnépravni vztah vykonavaji pro spole¢nost praci, za kterou jsou touto spole€nosti odmérnovani a ¢lenové druzstev, ktefi vykonavaji
¢innost v organech druzstev mimo pracovnépravni vztah za odménu, jejiz vySe je pfedem ur€ena.

Tyto osoby bude nutné od 1.1.2009 zadat znovu do programu s jinym typem pracovniho poméru, ktery bude v nové verzi do programu
doplnén. Pred tim vSak je nutné u téchto osob ukondit pfislusny pracovni pomeér k 31.12.2008 a to jesté pred provedenim zavérky za
12/2008.

Ukonéeni PP se provede v modulu Mzdy —menu Mzdy — Personalistika-mzdy —zéalozka Cinnosti = Systémové slozky. U mzdové
slozky 2100 - Zprac.dle pracovniho poméru pomoci pfikazu Oprava zadanim datumu konce pracovniho poméru 31.12.2008.

Tyto osoby je dale nutno dle pokynl spravy socialniho zabezpeceni odhlasit pomoci specialniho formulare, tedy nikoli pomoci funkce
Prihlasky/Odhlasky v programu obsazené. Podrobnéji viz informace uvedené na strankach www.cssz.cz.

2. etapa: Zpracovani mezd za leden 2009
* Nova verze modulu MZDY ur&ena pro zpracovani mezd za obdobi leden 2009 bude k dispozici do konce ledna 2009.
* POZOR - pro zpracovani mezd za obdobi leden 2009 nelze v Zadném pfipadé pouZzit stavajici verzi modulu MZDY
(ani verzi 2.90).

3. etapa: Provedeni ro€éniho vyrovnani za obdobi 2008

* Dal$i verze modulu MZDY ur€ena pro provedeni dariového vyrovnani za rocni obdobi 2008 bude k dispozici
do konce unora 2009.
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ODLOZENE UPLATNENIi U NEMOCI

Priklad:

* Pracovni neschopnost zacala 23.1.2008.
* Listek na penize byl vystaven do 29.1.2008.
* Pracovni neschopnost trvala do 4.2.2008.

Pozn.: Obdobi nemoci od 30.1.-31.1.2008 bude nutno
proplatit v obdobi 2/08 z diivodu pozdniho dodani podkladl.

V obdobi 01/2008

1. Vybereme zaméstnance

Modul Mzdy — menu Mzdy — Personalistika a mzdy
zalozka Zaméstnanci

» vybereme zaméstnance (zvoleny fadek je modry).

2. Provedeme upravu

zalozka Neschopnosti — Neschopnosti
» pomoci pfikazu Nova <N> zaloZime novou mzdovou
sloZku 0500 - Nemoc do sloupce Poc.hlav.nem.
vyplnime datum pocatku neschopnosti = 23.1.2008
» odsouhlasime OK <CTRL>+<ENTER>

m ¥

NAVODY PRO PRACI S PROGRAMEM

zUstaneme kurzorem na fadku 02 - Odlozené uplatnéni
(Fadek je modry)

zalozka Neschopnosti — Slozky k neschopnosti
» pomoci pfikazu Nova <N> vyplnime do sloupce
Pocatek sloz. = 30.1.2008 a Konec sloz. = 31.1.2008
» odsouhlasime OK <CTRL>+<ENTER>

Pozn.: To je ¢ast nemoci, ktera nebude v lednu proplacena.

il ACONTO Corporate 001 Firma 1, Mzdy - [Personalistika a mzdy]

Mady FPoddady Fikazy Koofigurace Specilini Okno Modul - & %
0sCst: 1 Ffigreni. Novak Jreeéra: Viastiend RdS BOD101 /0102 DObdobi: 01,2008
Cnlst 1 Nicev HPP | e
UptCst 1 Kéd 02- Odlodend uplatnéni JJ_JJ 4__
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zélozka Zpus. uplat.
» kurzorem se vratime zpét na fadek 01 — Standardni

uplatnéni
4 ACONTO Corporats 001 Fim 1. M. Perssntsibaamatl - [DIX P
E
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Zaméstnanci | Osobei idsie | Vid osoby | Cinosti| Pravidelng  Meschopnost | Zpde uplat | Mada | Listek | Upozoméni
Neschopnosti | Skasky k neschopnosti
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zalozka Neschopnosti — Slozky k neschopnosti
» pomoci pfikazu Nova <N> vyplnime do sloupce
Pocatek sloz. = 23.1.2008 a Konec sloz. = 29.1.2008
» odsouhlasime OK <CTRL>+<ENTER>

zdlozka Zpus. uplat.

» pomoci pfikazu Nova <N> vybereme kod uplatnéni
02 - Odlozené uplatnéni a zadame Narok upl. =
30.1.2008

* odsouhlasime OK <CTRL>+<ENTER>

N ACONTO ' | ika am: — /- [O]X
0sCsl: 1 Ffigreri. Movék Jredsre: Viastind Aat GO0101/0102 Dibdobi: 01,2008
CinCst 1 Mazew: HPP

UplCst 0 Kéd 01 - Standardni uplatnéni JJ 44 |

Zaméstnanc | Osobni idsie | Virasoby | Cinnost | Pravidelnd | Neschopnosh  Zpdsuplal | Mzda | Listek | Upozaméni

Néick upl _ [Uplainéni | Uzav. |Poan.upl

am Standardni uplatnéni
1 OdlaZené uplatnéni 300012003

05 | Nemce pfed datem nasaz pog.
06 | Roéni vwovndni dané-korekce
09 Doplat po konci prac pomén
1 Fréceni nemocenshd divky

W plipadd

= = T FSCOEER

zélozka Mzda
* pomoci pfikazu Vypocet provedeme vypocet mzdy
program nahlasi upozornéni: V zalozce zpUsob uplatnéni

u Upl.Csl.:1 chybi datum uplatnéni, coz je v pofadku, protoze
tuto ¢ast neschopenky zatim nechceme proplatit.

il ACONTO Corporate 001 Firma 1, Mzdy - [Personalistika a mzdy]

Mzdy Podidady Fiikazy Konfigurace Specisini Okno  Modul

- R
OsCsl 1 Piipreri Novik Jredres Wiastind R BODTO01/0102  Dbdobi: 01,2008
Cnlst 1 Mazev: HPP =
Uplst 0 Kb O1 - Standardri uplatndni & | | ] | | Sma | tiows |

Zaméstnanci | Oscbei idsie | Vi asoby | Cinnosti | Pravideind | Neschopnosti | Zpds upist | Mzda | Listesk  Upozomini |
I I

1] 1] Upazoméni | 28ledee 2phes upbstrdni u UpiCsl 1 chybi datum uplatndni

4. Vysledek

Ve mzdé je proplacena nemoc 23.1.-29.1.08.
V obdobi 02/2008

1. Vybereme zaméstnance
Modul Mzdy — menu Mzdy

zélozka Zaméstnanci
» vybereme zaméstnance (zvoleny fadek je modry).

Personalistika a mzdy

2. Provedeme Upravu

zalozka ZpuUs. uplat.
* nafadku 02 — Odlozené uplatnéni pomoci pfikazu

Oprava <R> zadame datum ve sloupci Uplatnéni =
1.2.2008

» odsouhlasime OK <CTRL>+<ENTER>

Pozn.: Tim je zadano, Ze to, co bylo v minulém obdobi
odloZeno, bude v aktualnim obdobi proplaceno.



il ACONTO Corporate 001 Firma 1, Mzdy - [Personalistika a mzdy]

Sl ACONTO Corporate 001 Firma 1, Mzdy - [Personalistika a mzdy]

f| Mzdy Poddady Pfikazy Koofigurace Specidini Okno  Modul & X | Mzdy Podkady Pikacy Konfigurace Specdini Chno  Modul E o
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UpiCsi[kd upl [Nazev upl [Nack upt [Uplainéni [ Uzav. [Pozn.upt |
o Standardri uplainéni
102 Odhadent uplatnéni

— zalozka Neschopnosti — Zpus. uplat.

» kurzorem se vratime zpét na fadek 01 — Standardni
uplatnéni

— zalozka Neschopnosti — Neschopnosti
* pomoci pfikazu Oprava <R> opravime datum
ve sloupci Kon.hlav.nem.= 4.2.2008
» odsouhlasime OK <CTRL>+<ENTER>

Pozn.: V hlaviéce neschopnosti je uvedeno skutecné trvani
nemoci.

S ACONTO Corporate 001 Firma 1, Mzdy - [Personalistika a mzdy]
£ Mady Pocklady Pikazy Koofigwrace Specilini Okro Modul

- & X
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vl el & | wen] _into | _torn | Wootet] snot | tiows | opava] v

Zamésinanci | Osobed idsje | Vid.osoby | Cinnosti | Pravideind  Meschopnosti | Zpde uplat | Mada | Listek | Upoeoméni |
Meschoprosti | Skasky k neschopnost |

[Poé b neefon bl rem._| e peitim |Pozn nem. |
10500 Nemoc 2300 2008 500,00

— zalozka Neschopnosti — Slozky k neschopnosti
* pomoci prikazu Nova <N> vyplnime do sloupce
Pocatek sloz. = 1.2.2008 a Konec sloz. = 4.2.2008
« do sloupce Doklad doplnime ¢islo dokladu
» odsouhlasime OK <CTRL>+<ENTER>

Pozn.: To je ¢ast nemoci v aktualnim obdobi.

V menu Modul — Spravce, poté v menu Databaze — Sprava
subjektu a evidenci.

* Kliknutim mysi oznacime Subjekt, pro ktery rok
zakladame, poté klikneme mySi do sloupce Rok
a zadame N jako Nova. Otevie se okno Zalozeni
nového roku — 2009 — OK.

™ ACONTO Corporate 001 Demonstraéni data , Sprdvee - [Sprdva subjektil a evidenci] (- [O][X
m X %

Subiekly, roky. fady | Piehled |

Novs | Oprava| Smas il

Subjekly : | fady |
Subi Mazev |Fiada | Mazew Fady |Instalace
001 Demonstraéni data | | | i 01 Barkovni vipisy 2 CS... 001

002 i 02 Bankowni vipisy 2 KB ... 001

003 Pikazy k thiadé /ink..
[ |oo4 Dafiova evidence PV

Zamdstnanci | Dsobed ddsie | Vyd osoby | Cinnosti | Pravideing  Meschopnosti | Zpis uplet. | Mzds | Listek | Upozoandni |
Neschepnosti - Skadky k neschopnost |

Cis 1 Kéd: 0500 Nizev: Nemoc PoEatek: 23.01.2008 Korec 04.022008 Pramér 500
Upa[Kod sk Skt pot. st [Pocatek shodfKonee soé. | Pricepot|  Hod[Ookiad | Casthal SHF [2a [Akce
0 0500 23002008 | 23.01 2008 000 4000 1080
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3. Provedeme vypocet mzdy

— zalozka Mzda
» pomoci pfikazu Vypocet provedeme vypocet mzdy

4. Vysledek

Cast neschopnosti neproplacena v obdobi 01/08 se zobrazi
v zélozce Vypoctené mzdové slozky (text je modry)

il ACONTO Corporate 001 Firma 1, Mzdy - [Personalistika a mzdy]

f| Mzdy Pocklady Prikazy Koofigurace Specidini Okno  Modul B
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V menu Modul — Spravce, poté v menu Databaze
— Udrzba ¢iselnikl

. Kliknutim mysi ozna¢ime (fadek zmodra) pfislusny
Ciselnik, ktery chceme prenést z roku do roku a poté
se prepneme (kliknutim na zalozku) do zalozky
Kopirovani mezi Ciselniky.

. V levé Casti tabulky dvojklikem mysi otevieme okno
Subjekt — zvolime subjekt, stejné tak otevieme okno
Rok - zvolime vzorovy rok (2008) a v pravé ¢asti tabulky
stejnym zplsobem vybereme cilovy Subjekt a cilovy Rok
(2009). Vpravo dole potvrdime — OK.

. Na panelu mezi dvéma okny se zpfistupni Sipky » , »
pro prevod. Kliknutim na dvé modré Sipky vpravo
preneseme vSechny polozky z roku predeslého.
Jedna modra Sipka vpravo kopiruje pouze fadek,
na kterém aktualné stoji kurzor.

. Pro zkopirovani dalSich Ciselnikl se pfepneme zpét
do zalozky Vybér Ciselniku a pokradujeme stejnym
zpUsobem (viz bod 1.).

Polozky ¢iselniku ADRESAR, Ciselnik skladi, Rada adres,
Rada skladti, Skladové karty neni tfeba kopirovat.

Poznamka: Programy ve verzich 2.9x a 5.9x je mozno
instalovat kdykoli, pred instalaci neni nutno provadét
uzavérku roku 2008!
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NEBOJTE SE ZEPTAT

Jen okno Vydanych faktur obsahuje cca 56 konfigurovatelnych polozek, které si mizete upravit a nastavit dle svych potfeb (nebo
zaméreni firmy). Optimalni nastaveni programu ACONTO je nejen prvotnim krokem ke spokojenosti s programem, ale také cestou
k uSetfeni tolik cenného €asu.

Najdéte si tedy, v zajmu uSetfeni ¢asu do budoucna, ¢as — projdéte si ukony, které v programu délate — zamyslete se nad
zjednodusenim — sepiste si jaké data z programu potfebujete ziskat/zadavat — zavolejte:

Sluzba HOT-LINE - 241 091 000 je sluzbou v licenci a mize ji tedy zdarma vyuzit kazdy, kdo zaplatil licenéni poplatek nezavisle
na tom, kde program koupil - staci uvést sériové €islo programu. Pokud by jste radgji, aby technik tymu ACONTO pfijel k Vam
a nastaveni nebo Upravy proved|, staci opét zavolat Hot-line - i tuto sluzbu s Vami domluvi a technika na sjednany termin objednaji.

HOT-LINE:
Z duvodu materské dovolené nas opustila nase dlouholeta pracovnice Hot-linky Kamila Blahova a soucasné v fijnu nase rady doplnila
Jana Cisarova.

V pracovni dny v dobé od 8:00 do 16:30

Veronika Kluchova, Hot-Line Consultant
Jana Cisarova, Hot-Line Consultant

SERVIS:

Servisni zasah je uctovan K¢ 430,- bez DPH za hodinu prace technika + K¢ 15,- bez DPH za km.

Jakub Laska, Technical Consultant
Vaclav Mazany, HW Consultant
Petr Vorisek, Technical Consultant
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